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1. O6rqfie no.noxenr.rs

1.1. Hacroxrque fipaBuna Blr)"rpeHHero pacnop{AKa o6yvarorquxcx (aa:ree - flparrana)
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o6pa.:onarelruoro yr{pexAeur4q ropo,qa llolapuue 3opu <[ercrrEft caa Np 4u (ta,"ee -
YupeN4eHne).

1.2. Hacrosque llpaeu:ra onpeaentlor npana o6yrarorqr4xcr, ycraHaBnr4raror rpe6onanr.u
K poaurersM (sarorrarnr npercraBr.rrersM), a rarxe npaBr4na [oBeaeHr4q Ha MepolrpurrHsx,
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1 .3. Hacrosulre llpanu:ra rn:rrro'rcs o6.sgareruHuMlr anr r.rcnoJrneur.rr BceMr.r
o6pagogare:mnrx orHomeHufi .
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2. Ilpana o6y'raroqlrxca

2.1 YvpeN4en'e peaJrr.r3yer npano o6yrarorquxcq Ha o6pa.:ora'ue, rapaH.rxpoBaHHoe
focyaapcTBoM.

2.2. O6yrwo'1r4ecff, nocerqam lue Vupex4enrze, o6laAaror c:reA),rorqr4Mr,r flpaBaMr,r:
2.2.1.Ha fipe,qocraBneHae yc:rorr.lfi 4:rr o6yrenrx, pa3uocropogqero pa3Br.rrn, a yseroM

Bo3pacrHLrx 14 r4HArrBuAyalrbHbrx oco6ensocrefi o6yrarorqrzxcr, oco6eauocreft' r4x
ucrxotluenrecxoro pa3Br4Tr,rs H cocrorHr4s 3AopoBb{, r.rHAr{Br.rayanbHbx sogMoNHocrefi, oco6rx
o6pa:orarernurx norpe6nocreii, o6ecne.ruaarorqux KoppeKrlr.rro HapymeHr.rfi pa3Bv"tpts tr
coqEaJrbr{}ro aaanraquro o6yrarorquxc.r, B ToM rrrrcJre o6yrarorquxc.r c orpagi.rqeqrrbrMr.r
BO3MOXHOCTqMI 3IOpOBbS.

2.2.2. CtoetpeMeuuoe npoxolqqeulae KoMnJIeKcHoro flc[xoJroro-Mear.rKo-ne,qarofr4r{ecKofo
o6cle4onanrar B qenqx BLUIBTeHI4I oco6ennocrefi n $usr.rvecrolr r.r (urra) ncrxr.ruecKoM pa3Bvrr4r.r lr
(lrnu) orKrofierafi n nore4eni.ru.

2.2.3.frotryteuue coqua,rraoft, nelarorn.recxofi, Jrofo[eAmecKOft ra ncr,rxonorurqecKor
IIoMo[II4.

2.2.4.8 ctytae neo6xo4unocrra c corJracur pogrzrenefi (saronrrx rpeAcraBr.rrerefi) r4 Ha
ocHoBaHr4r4 peKoMeHAaqfir ncuxonoro-MeAr.{ro-ne4aroruvecxofi KoMHCCIiU O6yreuue I]o
a4anrupooannofi o6pa:oaare.nruoft nporpaulre gorrrKo-rrbHofo o6pa:orarr.r.

2.2.5.[Toryteuue rorn*oJr'Horo o6pa.:oaanur r (fopue ceuefisoro o6pa:oearuu no
perrreHr'ro poairreneft (saronnr,x npe4cranurorefi). po,qErelrlr (:axonnrre npe4cra"uure:ra)
ruQopuupyror o6 grorlr rrr6ope oprau MecrHoro caMoynpaBneHr{r M}-ErrtnrraJrb6oro paioua rmir
fopoAcKoro oKpyf4 r{a Teppr4Topr.rr4 KoTopbrx oHr.r npoxr4BaroT.
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2.2.6. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья. 

2.2.7. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений. 

2.2.8. Развитие творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в 

том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях. 

2.2.9. Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности. 

2.2.10. Бесплатное пользование необходимыми учебными пособиями, средствами 

обучения и воспитания, предусмотренные реализуемыми в Учреждении образовательными 

программами, библиотечно-информационными ресурсами. 

2.2.11. Пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами 

Учреждения, предметно-развивающей средой, объектами культуры и физкультурно-

оздоровительной направленности. 

2.2.12. Иными академическими правами, предусмотренными законодательством 

Российской Федерации и локальными нормативными актами Учреждения. 

2.3 Меры дисциплинарного взыскания к обучающимся учреждения не применяются.  

2.4 Дисциплина в Учреждении, поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к обучающимся учреждения не допускается. 

 

3. Режим функционирования Учреждения. Порядок посещения Учреждения 

3.1. Режим работы Учреждения определяется Уставом Учреждения. 

3.2. Режим работы Учреждения и длительность пребывания в группе определяется 

действующим законодательством и локальными нормативными актами Учреждения. 

3.3. Учреждение работает по пятидневной рабочей неделе. Режим работы ДОУ: с 

07.00 до 19.00. Выходные дни: суббота, воскресенье, праздничные дни. 

3.4. Работа групп организована по времени пребывания обучающихся, группы 

функционируют в режиме: полного дня - 12-ти часового пребывания. 

3.5. Основу образовательной деятельности в Учреждения составляет установленный 

распорядок сна и бодрствования, приемов пищи, гигиенических и оздоровительных процедур, 

организованной образовательной деятельности (далее - ООД), прогулок и самостоятельной 

деятельности обучающихся. Родители (законные представители) обучающихся обязаны 

соблюдать установленный в Учреждении распорядок и режим занятий. Расписание ООД 

составляется в соответствии с санитарными правилами. 

3.6. Прием детей в Учреждение осуществляется: с 07.00 до 08.00. Прием детей может 

осуществляться позже, но не позднее обеденного времени, при условии заблаговременного 

извещения воспитателя группы или уполномоченного работника детского сада, 

осуществляющего утренний прием детей. Родители (законные представители) либо 

уполномоченные ими лица должны лично передавать ребёнка воспитателю группы, 

категорически запрещается отправлять ребенка в группу самостоятельно, оставлять ребенка 

на территории Учреждения.  

3.7. О невозможности прихода ребенка в Учреждение по болезни или другой 

уважительной причине родители (законные представители) должны позвонить до 8.30 по 

телефону 8 (81532) 7-43-73 – медицинский кабинет или по мобильному телефону воспитателю 

группы, сообщить причину и период отсутствия.  

3.8. В случае длительного отсутствия ребенка в детском саду по каким-либо 

обстоятельствам родителям (законным представителям) необходимо написать заявление на 

имя заведующего ДОУ о сохранении места за воспитанником с указанием периода и причин 

его отсутствия.  



3.9. После длительного отсутствия: отпуска, домашнего режима, болезни и другим 

причинам длительного отсутствия ребенок принимается в Учреждение со справкой о 

состоянии здоровья от врача-педиатра детской поликлиники.  

3.10. Накануне прихода ребенка в Учреждение после отсутствия, необходимо 

предупредить воспитателя или медицинского работника о выходе ребенка в детский сад 

накануне дня выхода. 

3.11. Время утренней зарядки и завтрака в каждой возрастной группе определено 

режимом дня. Данная информация размещена на информационных стендах в приемных 

возрастных групп и на официальном сайте Учреждения в сети Интернет. При первом 

посещении группы необходимо ознакомиться с данной информаций и придерживаться 

распорядка дня организации детской жизни в Учреждения, что обеспечит охрану и 

укрепление физического и психологического здоровья детей, качество предоставления 

образовательных услуг. 

3.12. Педагоги проводят беседы и консультации для родителей (законных 

представителей) об обучающихся, утром до 08.00 и вечером после 17.00. В другое время 

педагог находится с детьми, и отвлекать его от образовательной деятельности категорически 

запрещается.  

3.13. Ко всем работникам Учреждения необходимо обращаться на «Вы», по имени и 

отчеству, независимо от возраста, спокойным тоном, уважительно. Спорные и конфликтные 

ситуации нужно разрешать только в отсутствии детей. 

3.14. Родители (законные представители) обязаны забрать ребенка из Учреждения до 

19.00 часов. В случае неожиданной задержки, родитель (законный представитель) должен 

незамедлительно связаться с воспитателем группы и договориться о способах решения данной 

ситуации.  

3.15. Запрещается забирать воспитанника из Учреждения, не поставив в известность 

воспитателя группы, а также поручать это детям, подросткам в возрасте до 18 лет, лицам в 

нетрезвом состоянии. 

3.16. В отдельных случаях, по согласованию с заведующим Учреждения, родители 

(законные представители) могут написать персональные доверенности на уполномоченных 

лиц, которым доверено забирать ребенка из Учреждения (доверенность хранится в 

Учреждении). 

3.17. В случаях, когда обучающегося в Учреждение привел человек, не являющийся его 

родителем (законным представителем) или уполномоченным им лицом, воспитатель группы 

или уполномоченный работник детскою сада, осуществляющий прием детей, обязан связаться 

с родителями (законными представителями) для выяснения сложившейся ситуации. При 

повторении указанной ситуации либо в случаях, когда возникает подозрение о нарушении 

прав и законных интересов обучающегося, возможных негативных последствиях для его 

жизни и здоровья, воспитатель группы или уполномоченный работник детского сада, 

осуществляющий прием детей, обязан уведомить о сложившейся ситуации заведующего 

Учреждения. 

Заведующий Учреждения в случаях обоснованных подозрений о нарушении прав и 

законных интересов обучающегося, возможных негативных последствий для его жизни и 

здоровья уведомляет о семье и сложившейся ситуации уполномоченные органы и 

организации, осуществляющие надзор за соблюдением прав несовершеннолетних. 

3.9.1. В исключительных случаях, когда родитель (законный представитель) 

обучающегося не может забрать обучающегося вовремя, родитель (законный представитель) 

обучающегося обязан уведомить об этом воспитателя не позднее времени, указанного в 

пункте 3.14. настоящих Правил. 

К исключительным случаям в целях настоящего пункта относятся чрезвычайные и 

непредотвратимые при данных условиях обстоятельства, не зависящие от родителей 

(законных представителей) обучающегося: 

- транспортный коллапс либо иная невозможность добраться до Учреждения; 

- состояние здоровья одного или обоих родителей (законных представителей), 

требующее срочного медицинского вмешательства; 

- иной непредвиденный случай. 



Не относится к исключительным случаям установленный работодателем график работы 

родителей (законных представителей) обучающегося, носящий постоянный характер. 

Воспитатель уведомляет заведующего детским садом о возникшей ситуации у 

родителей (законных представителей) обучающегося и необходимости задержаться на 

рабочем месте. 

3.9.2. В случае, когда родители (законные представители) обучающегося не поставили в 

известность воспитателя Учреждения о невозможности своевременно забрать ребенка из 

Учреждения, а также когда воспитатель не смог связаться с родителями (законными 

представителями) обучающегося или уполномоченными ими лицами по данному вопросу, 

воспитатель уведомляет о сложившейся ситуации заведующего Учреждения. Заведующий 

Учреждения по истечении одного часа задержки родителей (законных представителей) 

обучающегося или уполномоченных ими лиц и при отсутствии за это время такой-либо 

информации от родителей (законных представителей) уведомляет о безнадзорности ребенка 

уполномоченные органы и организации. 

3.18. В присутствии родителей во время прихода и ухода ребенка ответственность за 

ребенка лежит на родителях (законных представителях), только после ухода последних 

ответственность ложиться на Учреждение. 

3.19. После того как ребенок передан родителям (законным представителям), он 

считается покинувшим Учреждение, и Учреждение перестает нести за него ответственность, 

даже если ребенок продолжает находиться в пределах помещений или территории 

Учреждения.  
 

4. Здоровье обучающихся 

 

4.1. Прием детей, впервые поступающих в дошкольные образовательные организации, 

осуществляется на основании медицинского заключения (медицинской карта формы 026 У) за 

подписью участкового педиатра и заверенного печатью детской поликлиники.  

4.2. При поступлении ребенка в Учреждение медицинский работник, 

осуществляющий наблюдение за детьми, берет у родителей дополнительные сведения об 

особенностях развития и поведения ребенка. Особенности ребенка доводятся до сведения 

воспитателей группы.  

4.3. Родители (законные представители) обязаны приводить ребенка в Учреждение 

здоровым, информировать воспитателей о каких- либо изменениях, произошедших в 

состоянии здоровья ребенка дома. 

4.4. Контроль утреннего приема обучающихся осуществляет воспитатель и (или) 

медицинский работник. Указанные лица опрашивают родителей о состоянии здоровья детей, а 

также проводят бесконтактную термометрию. Утренний фильтр детей проводится в 

присутствии родителей (законных представителей). 

4.5. В случае расхождения мнения родителей о состоянии здоровья ребенка с мнением 

воспитателя и (или) медицинского работника, составляется акт осмотра ребенка, который 

подписывается воспитателем, медицинским работником и независимым родителем. В случае 

необходимости приглашается заведующий Учреждения. 

4.6. Выявленные больные обучающиеся или обучающиеся с подозрением на 

заболевание в Учреждение не принимаются. 

4.7. Обучающихся, заболевших в течение дня, изолируют от здоровых обучающихся 

(временно размещают в изоляторе) до прихода родителей (законных представителей) или 

уполномоченных ими лиц или направляют в медицинскую организацию. О таком направлении 

в медицинскую организацию родители (законные представители) обучающегося 

уведомляются незамедлительно. 

4.8. При наличии или выявлении у обучающегося аллергии или других особенностей 

здоровья и развития родители (законные представители) обязаны поставить в известность 

воспитателей и предоставить соответствующее медицинское заключение. 

4.9. При получении ребенком травмы или при подозрении на серьезное заболевание, 

требующее оказания квалифицированной медицинской помощи в условиях лечебного 

учреждения, в Учреждении принят следующий алгоритм действий работников: воспитатель 



обращается в медицинский кабинет, ребенку оказывается первая медицинская помощь 

медицинской сестрой или непосредственно самим воспитателем, в случае отсутствия 

медицинского работника. Одновременно сообщается родителям (законными представителями) 

о происшествии, по согласованию с родителями (законными представителями) принимается 

решение о дальнейших действиях, в особых случаях вызывается скорая помощь. При 

отсутствии связи с родителями (законными представителями) работники Учреждения, при 

наличии угрозы жизни ребенка, имеют право самостоятельно вызвать скорую помощь, при 

госпитализации сопроводить ребенка в лечебное учреждение и находиться с ребенком до 

прибытия родителей (законных представителей).  

4.10. При получении ребенком травмы в Учреждении во время проведения 

образовательной деятельности, специально созданная комиссия в течение трех дней проводит 

служебное расследование с заполнением акта о несчастном случае с обучающимся 

(установленной формы). Родители (законные представители) имеют право ознакомиться с 

результатами работы комиссии, в случае доказательства вины должностных лиц потребовать 

применения мер наказания, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

4.11. В случае необходимости применения медицинских отводов и индивидуального 

режима дня ребенка, данные рекомендации должны быть отражены в медицинской справке, 

представленной в Учреждение.  

4.12. В Учреждении в соответствии с действующими инструкциями проводятся 

санитарно-эпидемиологические мероприятия, направленные на предупреждение 

распространения инфекции в группе или вне группы, в зависимости от характера инфекции и 

способа передачи (карантин, дезинфекция, прививки и пр.).  

4.13. В период высокой заболеваемости респираторными инфекциями в Учреждении 

профилактические мероприятия проводятся в соответствии с санитарным законодательством 

Российской Федерации.  

4.14. При введении в группе любого карантинного режима, дети, не входившие в 

контакт с заболевшим, в группу не принимаются. В карантинной группе устанавливается 

особый санитарно – эпидемиологический режим, соответствующий виду заболевания. При 

этом продолжающие посещать группу дети и родители (законные представители) обязаны 

соблюдать установленные режим и выполнять необходимые мероприятия.  

4.15. Профилактические прививки в Учреждении проводятся только с письменного 

согласия родителей (законных представителей) и в соответствии с национальным календарем 

профилактических прививок.  

4.16. В Учреждении запрещено выдавать детям какие-либо лекарственные препараты, 

за исключением случаев оказания первичной медико-санитарной помощи и скорой, в том 

числе специализированной, медицинской помощи в порядке, установленном 

законодательством в сфере охраны здоровья. 

Родители (законные представители) обучающихся контролируют отсутствие у 

обучающихся доступа к лекарственным препаратам, их отсутствие в одежде и вещах 

обучающегося в Учреждении. 
 

5. Требования к внешнему виду 

5.1. Родители (законные представители) обучающихся обеспечивают соответствие 

одежды, головного убора и обуви обучающегося текущему времени года и температуре 

воздуха, возрастным и индивидуальным особенностям. Одежда не должна быть слишком 

велика, обувь должна легко сниматься и надеваться, головной убор, в том числе в теплый 

период года, обязателен. 

5.2. Ребенка необходимо приводить в Учреждение в опрятном виде, в чистой и 

удобной одежде и обуви. 

5.3. Каждому обучающемуся выделяется индивидуальный шкафчик для хранения 

вещей. В шкафчике обучающегося должны быть: 

- два пакета для хранения чистого и использованного белья; 

- сменная обувь с фиксированной пяткой (желательно, чтобы ребенок мог снимать и 

надевать ее самостоятельно); 

- сменная одежда, в том числе с учетом времени года; 



- расческа, личные гигиенические салфетки (носовой платок); 

- спортивная форма и обувь. 

5.4. Все вещи обучающегося, в которых он посещает Учреждение, маркируются во 

избежание потери или случайного обмена вещей. 

5.5. Порядок в специально шкафчиках в приемных помещениях для хранения одежды 

и обуви, обучающихся поддерживают их родители (законные представители). 

5.6. Родители (законные представители) должны ежедневно проверять содержимое 

пакетов для хранения чистого и использованного белья, а также еженедельно менять комплект 

спортивной одежды. 
 

6. Правила организации питания 
 

6.1. Организация питания возлагается на Учреждение и осуществляется ее штатным 

персоналом. 

6.2. Учреждение организует питание обучающихся, удовлетворяющее 

физиологические потребности обучающихся разных возрастных групп в соответствии с 

требованиями санитарного законодательства. 

6.3. Режим питания к количеству приемов пищи устанавливаются санитарным 

законодательством и в соответствии с длительностью пребывания обучающихся в 

Учреждении. 

6.4.  Питание в Учреждении осуществляется в соответствии с 20-дневным меню, 

разработанным на основе физиологических потребностей в пищевых веществах и норм 

питания обучающихся. 

6.5. Меню ежедневно вывешивается на информационных стендах в приемных 

помещениях групп и на информационном стенде пищеблока. 

6.6. Обучающиеся, которые нуждаются в лечебном и диетическом питании, вправе 

питаться по индивидуальному меню либо готовыми домашними блюдами, представленными 

родителями (законными представителями) обучающихся, в специально отведенных 

помещениях (местах). 
 

7. Правила организации прогулок, занятий физической культурой на улице 
 

7.1. Прогулки осуществляются на групповых прогулочных участках, закрепленных за 

каждой возрастной группой. 

7.2. В Учреждении обучающиеся гуляют два раза в день (в первую и во вторую 

половину дня) в зависимости от погодных условий. Рекомендуемая продолжительность 

ежедневных прогулок составляет 3 - 4 часа. Продолжительность прогулки определяется 

учреждением в зависимости от климатических условий. При температуре воздуха ниже минус 

15 С° и скорости ветра более 7м/с продолжительность прогулки сокращается. 

7.3. Температурные границы наружного воздуха, ниже которых отменяются прогулки 

для детей в Учреждении. 

 

Возраст детей Температура наружного воздуха 

с 3 до 7 лет 

- 20 ° С и при безветрии 

- 15 °Ϲ и умеренном ветре 

- 10 °С и сильном ветре 

В иных случаях родители (законные представители) не имеют права требовать от 

воспитателей и администрации Учреждения отмены данного режимного момента.  

7.4. При сложных погодных условиях каждое решение об отмене прогулки 

принимается медицинской сестрой и/или заведующим Учреждения. 

7.5. В детском саду запрещено организовывать прогулки обучающихся и занятия 

физкультурой на свежем воздухе вне детского сада, за исключением оборудованных мест для 

прогулок детей и занятий физкультурой, расположенных на внутридомовых и придомовых   

территориях, территории скверов, парков и других территориях, которые приспособлены для 

прогулок детей и занятий физкультурой 



7.6. Занятия физкультурой на свежем воздухе организуются на спортивных 

площадках, оборудованных в соответствии с возрастом и ростом обучающихся, в 

соответствии с режимом дня и расписанием непосредственно образовательной деятельности. 

7.7. В летний период времени с 01 июня по 31 августа (при теплых, благоприятных 

погодный условиях) вся жизнедеятельность и образовательная деятельность детей 

переносится на свежий воздух, данный период считается оздоровительным.  

7.8. Родители (законные представители) имеют право оказывать помощь 

воспитателям групп в создании условий для организации двигательной активности на 

прогулке (расчистка участка, постройка ледяных форм и другое, по просьбе воспитателя). 

 

8. Правила взаимодействия при обучении и воспитании 
 

8.1. Педагогические и иные работники Учреждения обязаны эффективно 

сотрудничать с родителями (законными представителями) обучающихся с целью создания 

условий для успешной адаптации обучающегося в Учреждении, разностороннего развития и 

социальной адаптация обучающихся в обществе. 

8.2. Родители (законные представители) обучающихся обязаны присутствовать ка 

родительских собраниях группы, которую посещает их ребенок, и на общих родительских 

собраниях Учреждения, а также по возможности принимать активное участие в совместных с 

детьми мероприятиях, организуемых детским садом. 

8.3. Родители (законные представители) обучающихся вправе обратиться за 

консультацией к педагогическим работникам Учреждения по вопросам, касающимся развития 

и воспитания ребенка, в специально отведенное на это время. Запрещается требовать 

внимания воспитателя Учреждения к своей проблеме во время выполнения воспитателем 

своих обязанностей по обучению, присмотру и уходу за обучающимися в группе. 

8.4. Родители (законные представители) обучающихся и педагогические работники 

Учреждения обязаны доводить до сознания обучающихся то, что в группе и на прогулке детям 

следует добросовестно выполнять задания, данные педагогическими работниками, бережно 

относиться к имуществу Учреждения и других детей, нельзя обижать друг друга, применять 

физическую силу, брать без разрешения личные вещи других детей, в том числе принесенные 

из дома игрушки, портить и ломать результаты труда других обучающихся. 

8.5. Спорные и конфликтные ситуации, возникающие между работниками 

Учреждения и родителями (законными представителями) одного обучающегося, между 

родителями (законными представителями) разных обучающихся разрешаются исключительно 

в отсутствие обучающихся. 
 

9. Правила безопасности 
 

9.1. Безопасность обучающихся в Учреждении обеспечивается за счет организации 

видеонаблюдения, телефонной связи, технических средств защиты, непосредственной связью 

через тревожную кнопку с правоохранительными службами. 

9.2. Безопасное пребывание ребенка в учреждении обеспечивается в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

9.3. Учреждение несет ответственность за жизнь и здоровье детей в помещениях и в 

пределах территории Учреждения, во время экскурсий, прогулок организованных групп за 

территорию Учреждения, обеспечивая сопровождение детей из числа работников Учреждения 

и родителей (законных представителей), выразивших желание сопровождать детей. 

9.4. Два раза в год (осень – весна) в Учреждении проходит общая учебная тренировка 

с включением средств оповещения о пожаре, при котором все дети и работники Учреждения 

эвакуируются из помещений, согласно плана эвакуации. Требованиями пожарных правил 

запрещается оставлять коляски и санки, велосипеды и др. предметы под лестницами, в холлах, 

у запасных выходов, в тамбурах, на путях эвакуации - это мешает эвакуации детей и людей во 

время чрезвычайной ситуации. Администрация Образовательной организации не несет 

ответственность за оставленные без присмотра вышеперечисленные вещи. 



9.5. При парковке личного автотранспорта запрещается перекрывать подъезд к 

воротам для въезда и выезда служебного и специализированного транспорта на территорию 

Учреждения. 

9.6. Родители (законные представители) обучающихся должны воспитателям групп 

своевременно сообщать об изменения контактных номеров телефона, места жительства, 

перечня уполномоченных лиц, их паспортных и контактных данных. 

9.7. Для обеспечения безопасности родители (законные представители) должны лично 

передавать детей воспитателю группы. Родителям (законным представителям) обучающихся 

запрещается забирать обучающихся из группы, не поставив в известность воспитателя. 

9.8. Родителям (законным представителям) необходимо беседовать с детьми по 

вопросам безопасности жизнедеятельности, о соблюдении дисциплины и о выполнении 

требований работников Образовательной организации для обеспечения безопасности. 

9.9. Родители (законные представители) обучающихся обязаны проверять содержимое 

карманов одежды обучающихся на наличие опасных предметов (мелких предметов (бусины, 

пуговицы, детали игрушек, игрушки), предметов с острыми концами, острых, режущих, 

стеклянных предметов, лекарственных и иных препаратов. 

Воспитатель при обнаружении опасных предметов у обучающегося во время 

пребывания его в Учреждении вправе их изъять и передать родителям (законным 

представителям). 

9.10. Во избежание несчастных случаев родители (законные представители) 

обучающихся обязаны следить за исправностью застежек, молний, иных функциональных 

элементов одежды и обуви. На одежде, аксессуарах и обуви обучающихся должны 

отсутствовать декоративные элементы (бусины, бисер, пайетки и т. п.), которые способны 

привести к их проглатыванию, вдыханию или иным несчастным случаям. Родители (законные 

представители) обязаны исключить возможность травмирования обучающегося украшениями 

(серьги, цепочки, броши и т.п.) как самостоятельно, так и при взаимодействии с другими 

обучающимися. 

9.11. Не рекомендуется одевать обучающимся ювелирные украшения, давать с собой 

дорогостоящие игрушки, мобильные телефоны, а также игрушки, имитирующие оружие. 

Учреждение ответственность за сохранность данных вещей не несет. 

9.12. В помещениях и на территории Учреждения запрещается курение, употребление 

алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных 

веществ, аналогов и других одурманивающих веществ. 

9.13.  Воспитатель не отпускает обучающегося из Учреждения с родителем (законным 

представителем) при подозрении, что тот находится в состоянии алкогольного, 

наркотического или токсического опьянения. В этом случае воспитатель обязан 

незамедлительно уведомить об этом заведующего Учреждения, второго родителя (законного 

представителя) или родителей (законных представителей), если воспитанника пришло забрать 

уполномоченное ими лицо, и при необходимости вызвать работника охраны и (или) сообщить 

в органы правопорядка. Заведующий Учреждения вправе поставить в известность 

уполномоченные органы и организации о ненадлежащем исполнении родителями (законными 

представителями) обязанностей по воспитанию детей. 

9.14. В Учреждении запрещается:  

- находиться посторонним лицам в групповых и других помещениях Учреждения  

без разрешения Администрации; 

- проходить в групповые помещения в грязной обуви;  

- громко разговаривать в помещениях Учреждения;  

- нецензурно или в грубой форме выражаться;  

- вести беседы, дискуссионные споры между родителями в приемных Учреждения;  

- въезжать на территорию Учреждения на своем личном автомобиле.  

9.15. Категорически запрещается родителям (законным представителям) унижать честь 

и достоинство чужого ребенка, применять меры физического и психического насилия. Все 

вопросы, возникающие по отношению к другим детям, решаются с воспитателем. Если 

воспитатель не принял мер, не разрешил вопрос необходимо обратиться к руководителю 

Учреждения. 



10. Заключительные положения  
 

10.1. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом ДОУ, принимаются 

на Педагогическом совете, согласовываются с Советом родителей и утверждаются (либо 

вводится в действие) приказом заведующего ДОУ.  

10.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящие Правила, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.  

10.3. Настоящие Правила принимаются на неопределенный срок. Изменения и 

дополнения к ним принимаются в порядке, предусмотренном п.10.1. настоящих Правил.  

10.4. После принятия Правил (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 


